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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION, ACOMPANAMIENTO EN ASESORIA
Y CONSULTORIA SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA Y LA ALCALDIA MUNICIPAL DE HACARI NORTE DE
SANTANDER

Entre los suscritos a saber, EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ, mayor de edad, con
domicilio en el Municipio de Ocafa, Norte de Santander, identificado con cédula de
ciudadania 13.350.658 expedida en Pamplona, obrando en calidad de DIRECTOR y
REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA, fue designado mediante Resoluciéon No. 026 del 24 de enero de
2019, Acta de Posesion del 13 de febrero de 2019 con efectos fiscales a partir del 18 de
febrero de 2019, autorizado para firmar contratos y convenios, mediante Acuerdo No. 09
del 13 de abril de 2020 emanado del Consejo Superior Universitario de la UNIVERSIDAD
FRANCISCO DE PAULA SANTANDER, quien adelante y para todos los efectos del
presente documento se denominara la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA
SANTANDER OCANA, y por otra parte, DEIVY BAYONA GUERRERO mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania. No 5472.571 expedida en Ocana Norte de
Santander, obrando en calidad de alcalde y representante legal de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE HACARiIi NORTE DE SANTANDER con NIT 800.099.241-6 y con
direccion palacio municipal al frente del parque principal, quien en adelante se
denominara LA ALCALDIA MUNICIPAL DE HACARI NORTE DE SANTANDER, hemos
convenido celebrar el presente convenio especifico de cooperacion, donde el objetivo
especifico es realizar actividades de acompanamiento en consultoria y asesoria el cual
se regira previo a los siguientes,

CONSIDERACIONES

1. Que La Politica Marco de Convivencia y Seguridad Ciudadana (PCSC) se deriva
del Plan Nacional de Desarrollo, “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad 2018-
2022", y de la Politica de Defensa y Seguridad para la Legalidad, el
Emprendimiento y la Equidad (PDS). Su proposito es fijar objetivos y orientar la
accion de las instituciones, las autoridades de policia y administrativas.

2. Que Esta Politica sera el marco para que las autoridades locales disefien e
implementery los Planes Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC)
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3. Que La Ley 62 de 1993 establece los Planes Integrales de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana como una herramienta de planeacion que atiende las
situaciones que alteran la convivencia y la seguridad ciudadana.

4. Que de acuerdo al mandato normativo y legal las alcaldias deben presentar el Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC) de acuerdo a los
lineamientos establecidos por la norma.

5. Que la Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocafia es un ente
universitario autonomo, creada mediante Acuerdo No. 003 del 18 de Julio de 1974,
de servicio publico cultural, con régimen especial, vinculado al Ministerio de
Educacion Nacional y organizado como establecimiento plblico del orden
departamental, con personeria juridica y autonomia académica, administrativa y
financiera, conforme con la Constitucion Nacional y la Ley, con patrimonio
independiente.

6. Que la Universidad Francisco de Paula Santander en su Plan de Desarrollo
Institucional 2014-2019 en su eje estratégico impacto y proyeccion social
establece: “Desarrollo de las capacidades institucionales promoviendo impactos
positivos a la region, el medio ambiente y la comunidad mediante la creacion de
alianzas estratégicas, ejecucion de proyectos pertinentes, aumento de cobertura
en actividades de extension y el compromiso con la responsabilidad social".

7. Que constituye interés comun de ambas partes, el participar en labores de
investigacion, docencia y extension, y en especial contribuir a crear condiciones
estructurales para el acompafamiento a los municipios en temas de Paz,
convivencia y seguridad ciudadana para el desarrollo de los Planes Integrales
(PISCC), a ftravés de los asesoria y consultoria brindada por docentes
investigadores .

ACUERDAN

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El Objeto del presente convenio especifico de
cooperacion es aunar esfuerzos para adelantar acciones conjuntas de consultoria,
Asesoria Técnica y acompanamiento Para la Formulacion de los Planes integraies de
Seguridad y Convivencia Ciudadana (PISCC). )

CLAUSULA SEGUNDA: En la ejecucién del objeto del presente convenio, establecen
bases de cooperacion entre las dos entidades.

CLAUSULA TERCERA. DEL CONTROL Y EJECUCION: Para asegurar y alcanzar los
objetivos contemplados er)la clausula primera, las dos entidades se comprometen, en la
medida de lo posible aﬁ
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e La Programacion y realizacién conjunta de actividades tendientes a fortalecer el
proceso consultoria, asesoria técnica y acompanamiento en la construccion del
PISCC.

« Programar reuniones periodicas donde se revisen los aspectos generales y
especificos del proceso de consultoria, asesoria técnica y acompafamiento en la
construccion del PISCC.

« Contar con un personal dedicado por parte a las dos Instituciones para el
desarrollo de las actividades que demanda el proceso de consultoria, asesoria
técnica y acompafamiento en la construccion del PISCC.

« Cumplir con lo establecido en el presente convenio especifico.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: La Universidad
Francisco de Paula Santander Seccional Ocafia, se obliga en el proceso asesoria,
consultoria y acompafnamiento el municipio de Hacari, en los siguientes términos:

1.) Disponer de un equipo asesor para el desarrollo del objeto del presente convenio.

2.) Se establece como alcance del acompafiamiento, consultoria y asesoria Técnica
del equipo asesor de la siguiente manera:

¢ Facilitacion (Orientaciones sobre las generalidades de los Planes Integrales
de Seguridad y Convivencia Ciudadana).

» Revisidn (Estudio, anélisis y valoracion de todos los elementos y aspectos
que tiene el documento)

» Correccion (analisis y recomendaciones en la redaccion del Plan Integral
de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC)

3.) Elementos de los planes Integrales donde se realizara el proceso de
acompanamiento, consultoria y asesoria Técnica: Presentacién del Documento-
Introduccion - Fuentes de Financiacién — Marco Normativo — Informacion General
del Contexto Local - Diagnoéstico (con sus elementos Claves) —Plan Estratégico —
Objetivos — Planes de Accién (Lineas Estratégicas, Programas y Proyectos) —
Formulacion de Metas e Indicadores - Sistema de Evaluacion y monitoreo.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE HACARI
NORTE DE SANTANDER: La Alcaldia Municipal de Hacari, se obliga en el proceso
asesoria, consultoria y acompanamiento brindado por la Universidad Francisco de Paula
Santander Seccional Ocana a:

1.) Disponer y comprometer al eniace municipal o equipo técnico local encargado de
la formulacion del Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana para
coordinar todas las actividades tendientes a cumplir con el objeto del presente
convenio.

2.) Expedir la Certificacion que tomd como base el informe Técnico de la asesoria,
consultoria y acompanamiento realizado por la Universidad para _la toma de
decisiones e implementacion del PISCC por parte del Municipio?
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3.) Expedir Certificacion sobre el objeto y la calidad de la consultoria para la
implementacion de ios planes integrales de seguridad y convivencia ciudadana.

CLAUSULA SEXTA. COSTOS: EI presente convenio para su desarrollo y ejecucion no
representara para ninguna de las partes costo alguno

CLAUSULA SEPTIMA. PLAZO: El plazo para la ejecucion del presente convenio sera
julio 30 del afio 2020. A partir de la firma del mismo.

CLAUSULA OCTAVA. RELACION LABORAL: Todas las personas implicadas para
efectos del desarrollo del objeto del presente convenio o de los especificos, mantendran
relacion con la Institucién a la cual esta vinculada laboralmente, y en consecuencia la
Universidad y la alcaldia debera asumir las correspondientes afiliaciones al Sistema
Obligatorio de Salud y Riesgos Laborales de las personas que colaborarén en el
desarrollo de las actividades proceso de consultoria, asesoria técnica y acompanamiento
en la construccion del PISCC Municipales.

CLAUSULA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: Las partes se comprometen a no
divulgar, difundir o usar por ningun medio, sin consentimiento de cada uno de los
participantes, la informacion que haya sido revelada con condicién de preservar su
reserva, o que teniendo la misma naturaleza sea de interés conjunto.

CLAUSULA DECIMA. TERMINACION: Se podréa dar por terminado por las siguientes
causas:' 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por fuerza mayor o caso fortuito que
haga imposible la continuacién en la prestacién de los servicios contenidos el presente
convenio.3. Por el vencimiento de los términos aqui convenidos 4.Por incumplimiento de
las obligaciones por cualquiera de las partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes
intervinientes en el presente Convenio Especifico, acuerdan que en el evento de surgir
diferencias en desarrollo del mismo, buscaran solucionar sus controversias con celeridad
y sin tener que acudir a mediadores o instancias judiciales. Para el efecto, las partes
acudiran preferentemente al empleo de los mecanismos de solucidn directa de
controversias que se susciten durante la ejecucion del presente acuerdo de voluntades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INHABILIDADES E INCOMPACTIBILIDADES: Las
partes que intervienen en este convenio declaran no encontrarse incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la constitucion nacional y la Ley.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CESION. Ninguna de las partes podra ceder los
derechos y obligaciones que se deriven del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Las Partes
se comprometen a obtener las autorizaciones de forma previa, expresa 7
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informada de los titulares de los datos personales, de tal forma que ambas partes
puedan dar tratamiento a los datos personales de los cuales tengan acceso

CLAUSULA DECIMA QUINTA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Hacen parte integral
del presente convenio, el convenio mismo, los documentos anexos para su legalizacion,
los acuerdos que se acuerden entre las partes y los informes de administradores del
convenio marco, También hacen parte las modificaciones, renovaciones, comunicaciones
oficiales de cancelacion de convenio marco u otros cambios acordados y comunicados
de manera oficial

CLAUSULA DECIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos se entienden como
domicilio del presente Convenio el Municipio de Ocafna, Norte de Santander

Para consjgicia de lo anterior se firma en Ocana, a los veinte (20) dias del mes de Mayo
de 2020

EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ
Director
Universidad Francisco de Paula Santander Ocana
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Asesor Juridico Extemo UFPS Ocana
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DANIEL ANGARITA GALVIS.
TP 276193

Asesor Jundico Alcaldia
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